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Jaarverslag van de SZP( Stelle Zeemeeuw Prokino Raad) raad van
Kindcentrum Stelle Zeemeeuw.

Schooljaar 2022-2023.

Inleiding:

De SZP (Stelle Zeemeeuw Prokino) raad bestond dit jaar uit;

Dhr. R. Fatehmahomed, voorzitter en afv. van de ouders van school.

Mevr. S. Schutte, secretaris, afvaardiging van het personeel van school.
Dhr. V. Eryuruk, afv. van de ouders van school.

Mevr. Joyce Riemens  afv. van het personeel van school.

Mevr. V. Froling afv. van de ouders van Prokino.
Mevr. C. Karaca afv. van de ouders van Prokino.
Mevr. C. Knibbeler, afv. van het personeel van Prokino.

De SZP —raad heeft 5 x vergaderd dit jaar. De schoolafdeling heeft nog 4 x extra vergaderd.
Onderwerpen welke dit jaar aanbod zijn gekomen:

-Draaiboek Covid

-Formatie beleid.

-Arbo jaarplan.

-Ziekte verzuim protocol.

-Uitslag Leerling/ medewerkers tevredenheidsenquete

-Begroting 2023.

-Bestuursformatieplan

-Vakantieregeling 2023-2024.



-Nascholingsplan 2022-2023.

-Werkverdelingsplan/ groepsindeling 2022-2023.
-Schoolgids 2022-2023.

-Analyse leerlingresultaten.

-Pauzeregeling medewerkers.

-Profielschets, procedure en werving nieuwe directeur.
-Spaarmogelijkheid schoolreis en kamp.

-Schoonmaak.

-Beheer speelmateriaal schoolplein.

-Afscheid van directeur C. Karmelk.

De speerpunten voor de SZP raad 2022-2023 waren;

Communicatie, voor het personeel is er elke week een team info verschenen en er is een
bord sessie per week gehouden. Dit werd als zeer zinvol ervaren. Aan Prokino is ook meer
informatie gegeven, ze deelden mee in de teaminfo en IKC app.

Naar de ouders toe is informatie eerder gedeeld, de Parro-app wordt veel gebruikt voor
onderling contact. Jammer dat Prokino een andere app gebruikt voor mededelingen naar de
ouders toe.

Speerpunt voor 2023-2024 is: betrokkenheid.

Mocht u nog vragen hebben over dit jaarverslag of n.a.v. zaken waarmee de SZP-raad zich
bezig houdt, dan zijn alle leden bereid dit toe te lichten aan u.

September 2023.

S. Schutte.



